
سياسة �ق��م المخاطر وغسل ا�موال
وتمويل ا�رهاب

س�اســـة تقي�م المخاطر وغســـل الاموال وتمو�ل الارهاب. (و�شـــار إليها ��ما �عد "الس�اســـة") لجم��ة فلوس للتو��ة المال�ة (و�شـــار إليها ��ما �عد "الجم��ة") 

تهدف إلى الحفاظ على سلامة واســـتقرار التعاملات المال�ة في منظمات القطاع غير الر�حي في المملكة العر��ة الســـعود�ة للحد من الأضرار المترت�ة على 

النظام المالي جراء عمل�ات غسل الأموال والأش�ال الأخرى من النشاطات الإجرام�ة والتي من شأنها تقو�ض استقرار القطاع غير الر�حي و�التالي الاقتصاد 

الوطني.

س�اسة تقي�م المخاطر وغسل الاموال وتمو�ل الارهاب.

اعتمـــد مجلـــس إدارة المؤسســـة.................في الاجتمـــاع (...........) في دورته (..................) هذه الس�اســـة 
في .../.../.......

یتم مراجعة هذه الس�اسة �ل ...... سنوات من تار�خ اعتمادها

معلومات الوثيقة

أو�ً: مقـــدمــــــــــة

مع عدم الاخلال �ما جاء في التشـــر�عات والقوانين المعمول بها في المملكة العر��ة الســـعود�ة واللائحة الأســـاس�ة للمؤسســـة، تأتي هذه الس�اســـة اســـتكمالاً لها 
دون أن تحل محلها.

تطبـــق هـــذه الس�اســـة علـــى �افـــة مـــن تر�طهـــم علاقـــة الجم��ة ســـواء �انوا رؤســـاء وأعضاء مجلس الأمنـــاء أو العاملين فيهـــا أو ممثليهـــا المفوضين أو مدققي 
حسا�اتها، أو أي شخص طب�عي آخر یتصرف �اسمها أو لحسابها.

�انياً: نطاق السياسة

عنوان الوث�قة

الجــهــــــــــــــــــــة

رقـــم الاصــــدار

تار�خ الاصــدار

مصادر الوث�قة

المراجـــــــــــــــــــــــع

 
دور�ة المراجعـة

ملاحظة: لابد أن ��ون في الاعت�ار ان هذه الس�اسات اطار�ة ول�ست ملزمة نصاً وللمؤسسات التعدیل �ما تراه في حدود الأنظمة ذات العلاقة
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سياسة �ق��م المخاطر وغسل ا�موال
وتمويل ا�رهاب

نظام م�افحة غسل الأموال.

اللائحة التنفيذ�ة لنظام م�افحة غسل الأموال.

.(FATF) التوص�ات الار�عون

س�اسة اللجنة الدائمة لم�افحة غسيل الأموال.

القوانين والقواعد المتعلقة بمكافحة غسل ا�موال

أولاً: الأنظمــــــة واللوائــــــح

دليل م�افحة الاختلاس والاحت�ال المالي و�رشادات الرقا�ة الصادر عن مؤسسة البنك المر�زي السعودي في عام ٢٠٠٨م

الدليل الاسترشادي الصادر عن وحدة التحر�ات المال�ة

قواعد م�افحة غسل الأموال وتمو�ل الإرهاب لهيئة السوق المال�ة لعام ٢٠١١م

الدليل الارشادي لم�افحة غسل الأموال وتمو�ل الارهاب لوزارة التجارة والصناعة ینایر ٢٠١٣م

ُ�عتبر المنهج المبني على المخاطر جزء أساســـي من الإطار للس�اســـة، إن تبني منهج�ة الرقا�ة على عمل�ات م�افحة غســـل الأموال 

المبن�ة على المخاطر بهدف ضمان التوز�ع الفعال والأكثر �فاءة للموارد المتاحة ضمن الأنشطة الرقاب�ة الميدان�ة والم�تب�ة أمر مهم 

للقطـــاع غيـــر الر�حـــي، �مـــا أن عمل�ـــة تطو�ـــر التقي�ـــم الوطنـــي للمخاطـــر من قبل اللجنـــة الدائمة لم�افحة غســـل الأمـــوال وتنفيذ تقي�م 

المخاطر من قبل البنك المر�زي الســـعودي والجهات الإشـــرا��ة �وزارة الموارد ال�شـــر�ة و الجهات الفن�ة المشـــرفة الوزارات المختصة 

و�ذلك الأجهزة المعاونة �مجلس المؤسسات الأهل�ة ومجلس الجم��ات الخير�ة ساهم في تعز�ز الإطار المبني على المخاطر الذي 

یتبناه القطاع غير الر�حي. 

ثان�ا: قواعد وتعل�مات حسب ما قررته اللجنة الدائمة لم�افحة غسل الأموال التا�عة للبنك المر�زي السعودي

 منهج الرقابة على عمليات مكافحة غسل ا�موال وتمويل ا�رهاب المبني على المخاطر

یتم تطبيق س�اسات اللجنة الدائمة لم�افحة غسل الأموال التا�عة للبنك المر�زي السعودي للرقا�ة على عمل�ات م�افحة غسل الأموال في منظمات القطاع 

غير الر�حي وفقاً لمجموعة من الم�ادئ الإرشاد�ة الأساس�ة و�ما �سهم في تحقيق الث�ات والنزاهة في تطبيق منهج الرقا�ة المبني على المخاطر، �ون أن 

المنهج القائم على المخاطر �حقق الرقا�ة الفاعلة على عمل�ات م�افحة غســـل الأموال والذي من شـــأنه أن یت�ح لمنظمات القطاع غير الر�حي القدرة على 

الاستجا�ة للتهدیدات والمخاطر المستجدة التي یواجهها القطاع على �افة الأصعدة المحل�ة والإقل�م�ة والدول�ة، علاوةً على أن هذا المنهج سوف ُ�سهم في 

المســـاعدة علـــى إنشـــاء واســـتدامة العلاقـــات القائمـــة علـــى أســـاس التعـــاون مع �افة المؤسســـات الأخـــرى الح�وم�ة والخاصـــة ومنظمات القطـــاع الغير ر�حي 

والتشج�ع على الامتثال الفاعل والمستمر لمتطل�ات م�افحة غسل الأموال.

إن هذا المنهج سوف ُ�سهل عمل�ة تقي�م المخاطر لمؤسسات القطاع غير الر�حي إضافة إلى تسهيل عمل�ة تقي�م جودة وفعال�ة الضوا�ط المفعلة لتخ���  �ال�اً: المبادئ ا�رشادية

المخاطر والتحقق من أنها متوافقة مع المعایير الدول�ة وأفضل الممارسات �الخصوص، و�ما یؤدي الى التر�يز على مواطن المخاطر التي قد �أتي منها 

ضرر على مؤسسات القطاع غير الر�حي و�التالي وضع الضوا�ط اللازمة للحد منها. 
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سياسة �ق��م المخاطر وغسل ا�موال
وتمويل ا�رهاب

التحقق الواجب من العملاء  

سياسة ا�م��ال لمكافحة غسل ا�موال

سياســـــــة مكافحــــــــة غســــــل ا�مـــــــوال

ُ�عتبر المنهج المبني على المخاطر جزء أساســـي من الإطار للس�اســـة، إن تبني منهج�ة الرقا�ة على عمل�ات م�افحة غســـل الأموال 

المبن�ة على المخاطر بهدف ضمان التوز�ع الفعال والأكثر �فاءة للموارد المتاحة ضمن الأنشطة الرقاب�ة الميدان�ة والم�تب�ة أمر مهم 

للقطـــاع غيـــر الر�حـــي، �مـــا أن عمل�ـــة تطو�ـــر التقي�ـــم الوطنـــي للمخاطـــر من قبل اللجنـــة الدائمة لم�افحة غســـل الأمـــوال وتنفيذ تقي�م 

المخاطر من قبل البنك المر�زي الســـعودي والجهات الإشـــرا��ة �وزارة الموارد ال�شـــر�ة و الجهات الفن�ة المشـــرفة الوزارات المختصة 

و�ذلك الأجهزة المعاونة �مجلس المؤسسات الأهل�ة ومجلس الجم��ات الخير�ة ساهم في تعز�ز الإطار المبني على المخاطر الذي 

یتبناه القطاع غير الر�حي. 

 (FATF) “تمضي الجم��ة في التزامها التام �القوانين واللوائح المحل�ة، والتي تع�س التوص�ات ذات الصلة والصادرة عن ”مجموعة العمل المالي

ونحرص على مواصلة الكشـــف عن الانتهاكات المال�ة داخل الجم��ة ودعم إجراءات م�افحة غســـل الأموال وتعز�ز الرقا�ة اللازمة �صورة دور�ة ومســـتمرة، 

من خلال تطبيق برنامج للتدقيق الداخلي والخارجي.

وتلتزم الجم��ة بتنفيذ برنامج فعال لم�افحة غسل الأموال، وفق أر�ع ر�ائز أساس�ة �ما یلي:

    تطو�ر الس�اسات والإجراءات الداخل�ة والضوا�ط ذات الصلة.

    تعيين موظف مسؤول عن عمل�ات الامتثال.

    توفير برنامج تدر�ب شامل ومستمر.

    إجراء مراجعة مستقلة لعمل�ات الامتثال.

نتبنّى في الجم��ة آل�ات متطورة للتحقق من هو�ة العميل وفقاً للوائح التنظ�م�ة لم�افحة غسل الأموال والمت�عة محل�اً ودول�اً، �غض النظر 

عـــن مقـــدار مبلـــغ العقـــود التشـــغيل�ة وغيرهـــا والمنح والتبرعـــات الخير�ة المتضمن في المعاملات. لتحدید أي ش�ل من أش�ال غســـل الأموال 

والإ�لاغ عنها وفق الإطار القانوني في المملكة العر��ة السعود�ة.

تلتزم الجم��ة �م�افحة غسل الأموال وفقاً للأنظمة واللوائح الصادرة عن البنك المر�زي السعودي واللجنة الدائمة لم�افحة غسل الأموال وأي أنظمة ولوائح 

مر��ـــة متعلقـــة بهـــذا الشـــأن، و�مـــا یـــواءم أفضـــل الممارســـات الدول�ـــة المعمول بها لمواجهة غســـل الأموال. ونحن على اســـتعداد تام للكشـــف عن الأنشـــطة 

المشبوهة ذات الصلة �غسيل الأموال، �ما فيها التهرب الضر�بي والاحت�ال المالي، فضلاً عن إ�لاغ الجهات المختصة �ما یتماشى مع اللوائح التنظ�م�ة. 

ونمضي قدماً في مساعينا الحثيثة لل��ام �أعمالنا وفق أعلى مستو�ات الشفا��ة والموثو��ة والنزاهة والأمان، وذلك في إطار الامتثال المطلق لكافة القوانين 

واللوائح المط�قة.

و�ناءً على ما سبق، قمنا بتبنّي أفضل ممارسات م�افحة غسل الأموال، مدعومين ببنيتنا التحت�ة المتطورة و�رمج�اتنا المتقدمة والتي تضمن لنا الامتثال 

التام والمستمر لس�اسات م�افحة غسل الأموال.

التداب�ر الوقا�ية وا�جراءات المتبعة

إن هذا المنهج سوف ُ�سهل عمل�ة تقي�م المخاطر لمؤسسات القطاع غير الر�حي إضافة إلى تسهيل عمل�ة تقي�م جودة وفعال�ة الضوا�ط المفعلة لتخ��� 

المخاطر والتحقق من أنها متوافقة مع المعایير الدول�ة وأفضل الممارسات �الخصوص، و�ما یؤدي الى التر�يز على مواطن المخاطر التي قد �أتي منها 

ضرر على مؤسسات القطاع غير الر�حي و�التالي وضع الضوا�ط اللازمة للحد منها. 
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فر�ق العمل في الجم��ة مدرب ومجهز �ش�ل �امل للإ�لاغ عن أي معاملة غير عاد�ة أو مشبوهة وذلك من خلال إعلام ضا�ط الامتثال عبر مجموعة من 

القنوات الداخل�ة المتطورة، والذي �قوم بدوره �إجراء تحقيق شامل واتخاذ �افة الإجراءات والتدابير اللازمة، و��لاغ الجهات المختصة �م�افحة غسل الأموال، 

مع الالتزام �عدم تحذیر العملاء عن وجود شبهات حول نشاطهم أو أن معاملاتهم قيد المراجعة أو المرا��ة.

تدر�ب الموظفين
نؤمن في الجم��ة �أهم�ة تم�ين موظفينا على �افة المستو�ات، حيث تساعد تدر��ات م�افحة غسل الأموال الجم��ة على تطو�ر إدارة م�افحة غسل الأموال 

ضمـــن مســـتو�اتها الداخل�ـــة المختلفـــة. و�تـــم تدر�ـــب الموظفين الجدد على إجراءات م�افحة غســـل الأموال وتمو�ل الإرهـــاب خلال ثلاثين (٣٠) یومًا من تار�خ 

انضمامهم إلى الجم��ة، على أن تتم متا�عة التدر�ب �ش�ل سنوي. و�شمل هذا التدر�ب جم�ع الموظفين الذین هم على تواصل م�اشر مع العملاء، أو المصرح 

لهم ال��ام �معاملات التحو�لات النقد�ة وغير النقد�ة. في الشؤون المال�ة �الجم��ة.

التدابير الأمن�ة الداخل�ة اعرف موظ��ك
�قوم قسم الموارد ال�شر�ة �الجم��ة �التأكد من مدى موثو��ة أي موظف قبل التعيين و�عده، عن طر�ق التأكد من عدم وجود سوابق جنائ�ة عل�ه سواء �انت 

مخلة �الشرف والأمانة...إلخ.

ا�ب�غ عن المنح والتبرعات غير العادية / التي يحتمل أن تكون مشبوهة

تقي�م المخاطر �ش�ل مستمر

تقوم الجم��ة بتحدید مخاطر احتمال وقوع غســـل الأموال لدیها وتقي�مها وتوث�قها وتحدیثها �ش�ل مســـتمر، من خلال الجوانب المتعددة للمخاطر �ما فيها 

العوامـــل المرت�طـــة �عملائهـــا والمناطـــق الجغرا��ـــة والمنتجات والخدمات والمعاملات وقنوات التســـل�م، وتوفير تقار�ر عن ذلـــك للجهات الرقاب�ة عند الطلب. 

وتراعي -عند ��امها بذلك- المخاطر المرت�طة �المنتجات الجدیدة وممارسات العمل والتقن�ات قبل استخدامها.

تحدد الجم��ة نطاق تدابير العنا�ة الواج�ة على أساس مستوى المخاطر المرت�طة �العميل أو الأعمال، وتطبق تدابير مشددة للعنا�ة الواج�ة عندما تكون 

مخاطر غسل الأموال مرتفعة."

ولتحقيق ذلك نطالب ��افة التفاصيل الخاصة والمتعلقة �العملاء وأصحاب المصالح الأخرى ونتحقق من مصادر الأموال وعدم ارت�اطها �أ�ة أعمال إجرام�ة 

أو مشـــبوهة، وذلك من خلال الحصول على المز�د من الوثائق الأصل�ة الخاصة �العميل لضمان شـــر��ة المنح والتبرعات والتأكد من توافق غرضها مع 

الهدف الأساسي والمعلن لمؤسستنا ومراعاتها للأنظمة واللوائح المر��ة.

حفظ السجلات والسر�ة
یتـــم الاحتفـــاظ �جم�ـــع الســـجلات والمســـتندات والوثائـــق والب�انـــات لجم�ـــع التعـــاملات المال�ة والصفقـــات التجار�ة والنقد�ة، ســـواء أكانت محل�ـــة أم خارج�ة، 

�الإضافة إلى ب�انات المعاملات المال�ة وغيرها من مستندات ذات الصلة وذلك لمدة لا تقل عن ٥ سنوات، �ما یتماشى مع الأنظمة ذات العلاقة. وتحافظ 

الجم��ة على سرّ�ة المعلومات المقدمة من قبل العملاء بناء على س�اسة خاصة بذلك.

 

مراجعة مستقلة لقسم الامتثال وم�افحة غسيل الأموال
�خضع قســـم الامتثال وم�افحة غســـل الأموال لمراجعات مســـتقلة من قبل إدارة التدقيق الداخلي التي تعمل داخل الجم��ة ومدققين خارجيين مســـتقلين �ما 

�ضمن التحدیث المستمر لس�اسة و�جراءات م�افحة غسل الأموال.
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فر�ق العمل في الجم��ة مدرب ومجهز �ش�ل �امل للإ�لاغ عن أي معاملة غير عاد�ة أو مشبوهة وذلك من خلال إعلام ضا�ط الامتثال عبر مجموعة من 

القنوات الداخل�ة المتطورة، والذي �قوم بدوره �إجراء تحقيق شامل واتخاذ �افة الإجراءات والتدابير اللازمة، و��لاغ الجهات المختصة �م�افحة غسل الأموال، 

مع الالتزام �عدم تحذیر العملاء عن وجود شبهات حول نشاطهم أو أن معاملاتهم قيد المراجعة أو المرا��ة.

تدر�ب الموظفين
نؤمن في الجم��ة �أهم�ة تم�ين موظفينا على �افة المستو�ات، حيث تساعد تدر��ات م�افحة غسل الأموال الجم��ة على تطو�ر إدارة م�افحة غسل الأموال 

ضمـــن مســـتو�اتها الداخل�ـــة المختلفـــة. و�تـــم تدر�ـــب الموظفين الجدد على إجراءات م�افحة غســـل الأموال وتمو�ل الإرهـــاب خلال ثلاثين (٣٠) یومًا من تار�خ 

انضمامهم إلى الجم��ة، على أن تتم متا�عة التدر�ب �ش�ل سنوي. و�شمل هذا التدر�ب جم�ع الموظفين الذین هم على تواصل م�اشر مع العملاء، أو المصرح 

لهم ال��ام �معاملات التحو�لات النقد�ة وغير النقد�ة. في الشؤون المال�ة �الجم��ة.

التدابير الأمن�ة الداخل�ة اعرف موظ��ك
�قوم قسم الموارد ال�شر�ة �الجم��ة �التأكد من مدى موثو��ة أي موظف قبل التعيين و�عده، عن طر�ق التأكد من عدم وجود سوابق جنائ�ة عل�ه سواء �انت 

مخلة �الشرف والأمانة...إلخ.

حفظ السجلات والسر�ة
یتـــم الاحتفـــاظ �جم�ـــع الســـجلات والمســـتندات والوثائـــق والب�انـــات لجم�ـــع التعـــاملات المال�ة والصفقـــات التجار�ة والنقد�ة، ســـواء أكانت محل�ـــة أم خارج�ة، 

�الإضافة إلى ب�انات المعاملات المال�ة وغيرها من مستندات ذات الصلة وذلك لمدة لا تقل عن ٥ سنوات، �ما یتماشى مع الأنظمة ذات العلاقة. وتحافظ 

الجم��ة على سرّ�ة المعلومات المقدمة من قبل العملاء بناء على س�اسة خاصة بذلك.

 

مراجعة مستقلة لقسم الامتثال وم�افحة غسيل الأموال
�خضع قســـم الامتثال وم�افحة غســـل الأموال لمراجعات مســـتقلة من قبل إدارة التدقيق الداخلي التي تعمل داخل الجم��ة ومدققين خارجيين مســـتقلين �ما 

�ضمن التحدیث المستمر لس�اسة و�جراءات م�افحة غسل الأموال.
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